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Intervenants Erasmus+ SEP :

Référentes pour la SEP :
» Madame VIES : professeur d’Anglais
» Madame DEBORD : professeur d’Accueil/Vente

Professeurs de DNL (accréditation) :

» Madame ALVEZ
» Madame BODY
» Madame DEBORD




Enjeux de Ia mobilite :

» Développer I'ouverture européenne ;

> réservee aux eleves volontaires, méritants
et motives de |'option DNL ;

» entierement financée par le programme
Erasmus+ et par le lycée.




Objectifs de la mobilite :

= Favoriser la poursuite d’études et I'’employabilitée
des éleves de Baccalauréat Professionnel ;

= Valoriser les compétences des éleves de la SEP ;

= Dynamiser la section professionnelle et son
rayonnement.




Savoirs, aptitudes et compeétences
ViSes :

= améliorer les compeétences linguistiques ;

= fluidifier I'utilisation de I’'anglais ;

= acquérir des compétences professionnelles et
communicationnelles en anglais ;

= développer ses aptitudes personnelles : savoir-
étre, autonomie, maturité, adaptabilite ;

= s’adapter aux specificitées de [|'entreprise
anglaise ;

=> Favoriser 'ouverture culturelle et la citoyenneteé
syropéenne.
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Premiere mobilite :

Terminale Bac Pro Premiere Bac Pro

» Période : janvier—février

2018 (3 semaines de » Période : avril 2018 (3
PFMP) : semaines de PFMP) ;

» 4 éleves de Bac Pro » 3 éleves de Bac Pro
Gestion-Administration Accueil Relations

et 1 éleve de Bac Pro
Accueil Relations Clients
et Usagers.

Clients et Usagers.
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Elles traversent la Manche
pour une entreprise

Cinq éléves de terminale bac pro du lycée polyvalent Touchard-
Washington ont opté pour un stage en entreprise en Grande-Bretagne.

- liane, Meryem, Rachka, Jeanne
et Justine sont en gestion admi-
nistration (GA) ou en accueil relation
clients et usagers (ARCU) et suivent
T'option d’anglais DNL (1) en tertiaire
au lycée Touchard. Cette premiére
mobilité, dans I'établissement, pour
des éléves d’enseignement profes-
sionnel, est entiérement financée
par le programme Erasmus + et le
lycée. Le stage se déroulera, durant
trois semaines, a Portsmouth, ol
les lycéennes seront hébergées en
familles d’accueil. Sylvie Debord, leur
professeur de vente accueil et DNL et
Sandrine Vies leur enseignante d’an-
glais les accompagneront jusqu’a la
ville portuaire puis reviendront ala
fin de la période de stage pour faire
le bilan avec les entreprises.

L’anglais avant tout

« Les objectifs portent essentielle-
ment sur lamélioration des compé-
tences linguistiques, tant en famille
qu'en situation professionnelle et sur
ladaptation aux spécificités de l'en-
treprise anglaise. Ce sera aussi loc-
casion d’une ouverture culturelle »,
explique Sylvie Debord. Sandrine
Vies a donc orienté ses cours pour
coller a ces objectifs : « Une prépa-
ration spécifique pour fluidifier luti-
lisation de langlais et laccompagne-
ment des éléves sur une plateforme
de cours adaptés en ligne, clest une
obligation d’Erasmus ». Les jeunes
filles intégreront les services clien-
téles des entreprises : I'aquarium, la
bibliothéque ou encore des magasins
d’associations caritatives.

Enrichir le CV
Un peu d’angoisse au moment de
quitter le cocon familial maisla moti-

1 y / {1\
2018. Eliane, Meryem, Rachka, Jeanne et Justine encadrées par Sylvie Debord,

>

Sandrine Vies (a gauche) et Daniela Chauveau, proviseure adjointe (a droite).

bon moyen d'enrichir notre CV, avec
Euromobipro (2), dans la perspective
des poursuites détudes », déclarent-
elles en cheeur. Dans leurs veeux
pour I'an prochain le BTS AM (3),
qui fait la part belle a I'internatio-
imal, tient souverit la corde.

(1) Discipline non linguistique (2)
Attestation de mobilité jointe au
dipléme du bac pro. (3) BTS Assistant
manager qui existe au lycée Tou-
chard. ‘

Grace a Erasmus, ell

—

Meyriem, Rachka, Eliane, Justine (manqu
Vies (& gauche) et Sylvie Debord.

Désormais, les bourses Erasmus
sont aussi attribuees aux ﬂhe]'es pro-
fessionnelles. Les premieres a en'be-
néficier au lycée Touchard-Washmg_-
ton sont cing jeunes filles en termi-
nale, Bac professionnel Ggstlon g\d-
ministration (GA) et Accueil relation
clients et usagers (Arcu). |
Depuis ce dimanche et jusquau
samedi 17 février, elles sont accueil
lies dans des familles de, P'o.rtsmouth
(Angleterre}. « Cette mobilité rése{-
vée aux éléves volontaires et moti-
vés slinscrit dans le projet d'éta-
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es partent en Angleterre

AN,

e Jeanne sur la photo) avec Sandrine

blissement et dans le cadre c_{e la
section européenne de la flhér_e
~professionne|le », soulignen't $ylvue
Debord, professeur de tertiaire et
Sandrine Vies, professeur d'anglais &
linitiative du projet.

Au programme. Des stages en en-
treprise, des week-ends culjcurels...
Le but. Améliorer leurs compétences
linguistiques, acquérir des compe-
tences professionnelles, développer
leur autonomie... Dynamiser la sec-
tion professionnelle et son rayonne-
ment, entre autres choses.

Io/3%



Lieux de stage :

@"“H

Portsmouth

CITY COUNCIL

couthsea library
and customer service centre
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Seconde mobilité : 2020

Terminale Bac Pro

» Période : janvier-fevrier 2020
(3 semaines de PFMP)

» 6 éleves de Bac Pro Gestion-
Administration

» 3 éleves de Bac Pro Accueil
Relations Clients et Usagers.



S

Ce séjour é

et professeurs.

Jusquau 8 février, dans le cadre
d'Erasmus +, neuf éléves volontaires
du lycée Washington, au Mans, pas-
sent trois sémaines enstage & Dublin,
en Ifande. « Nous avons fait interve-
nir un organisme spécialisé qui pla-
ce les jeunes en entreprise et en
famille, expliquent Sylvie Debord,
Gwennina Alvez Da Cruz, professeu-
res de tertiaire, et Sandrine Vies, pro-
fesseure d'anglais. Les jeunes, via un
rendez-vous Skype avec I'organis-
me, ont exprimé leurs souhaits pour
le choix de I'entreprise, »
Cette mobilité est entiérement
financée par une bourse individuelle
Erasmus + de 1 400 €,

D'un club de gym
au service d'un hétel

Alizse, passionnée de gym, entraine
un groupe de 4 4 12 ans ot assure la
gestion administrative dans un club
de gym. Emilien et Angie s'occupent
de la gestion des stocks, de la mise
en rayon et de l'accueil dans une bou-
lique de souvenirs. Marion fait de
animation  périscolaire auprés
‘enfants et de jeunes. Ylona, elle, tra-

Dublin est uf;e démarche conjointe entre lycéens volontaires

| PHOTO : OuEST FrancE
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vaille au service d'un hétel, et
Pratique de la langue anglaise,
découverte de la culture irland ise,
acquisition de compétences profes:
sionnelles... « Ga va faire un plus sur
notre CV et un bon entrainement
Pour notre examen a l'oral », notent
les éléves. Bk &
« Ce qui est important, cestqulils
Puissent s'adapter et étre autono-
mes en entreprise tout en étant des
citoyens européens, ajoutent les pro-
fesseurs. Trois semaines sur place,
c'est vraiment une plus-value.»
Pour les aider dans l'organisation
du séjour et sur place, las eléves ont
fegu un dossier avec des conseils
pratiques, des phrases de base ou
encore le B.A-BA pour bien voyager,!
Certains ont des apprehensions
comme les déplacements en trans-
ports pour se rendre en entreprise,
Mais ils ont Pu discuter avec las
familles et se presenter. Diailleurs, ils
ne sont pas seuls & Dublin - les profes.
seurs les accompagnent et leur r
dront visite en entreprise, Nous
avons un groupe WhatsApp;'c’est
plus facile pour communiunn X

en:



Les éleves :

« 9 éleves de Terminale Baccalauréat professionnel participent a ce

projet :
Gestion-Administration : Accueil Relation Clients et Usagers :
Blondelle Ylona Bardet Angie
Esnault Céleste Barbier Emilien
Halna Océane Coulbeau Océane

Livache Marion
Legrand Alizee

Malapris Léna




Lieux de stage
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Troisieme mobilité : 2021

Terminale Bac Pro

» Periode : janvier-février 2021
(4 semaines de PFMP)

» 8 éleves de Bac Pro Gestion-
Administration

» 2 éleves de Bac Pro Accueil
Relations Clients et Usagers

» Annulée pour cause de COVID
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Quatrieme mobilité ;: 2022

Terminale Bac Pro

» Période : du 26 septembre au
21octobre 2022

(4 semaines de PFMP)

» 12 éleves de la section Euro : Bac
Pro AgoRa et Métiers de |I’Accueil
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